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YETKIi VE
SORUMLULUKLARI
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2547 Sayili YOK Kanunu’nda belirtilen gérev ve sorumluluklart yerine getirmek,

2. Fakiilte degerlendirme ve kalite gelistirme caligmalarim yiiriiterek standartlarin
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belirlenmesini saglar,
Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalari i¢in kurullarin olusturulmasini ve
¢aligmalarini saglar,

. Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarinin yillik raporlarini hazirlar ve Dekanliga

sunar,

. Fakiiltede yiiriitiilen programlarin ¢ikt1 yeterliliklerinin belirlenmesini saglar,
. Fakiiltenin 6z degerlendirme raporunu hazirlar,

. Fakiiltenin stratejik planini hazirlar,

. Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesini saglar,

. Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapar,

. Fakiiltedeki programlarin akredite edilmesi i¢in gelen akreditasyon ziyaret ekibinin
programini hazirlar ve yiiritiir,

. Ogretim elemanlarina "Ogretim Siireci Degerlendirme Anketlerinin” uygulanmasini

saglar,

Ogrencilerin Fakiilteyi degerlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar,

. Egitim-0gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir,

Ogrenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan secim ¢alismalarini yapar,

. Her egitim-6gretim yili sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularini
hazirlar,

. Fakiiltede 6gretim tiyeleri tarafindan yiiriitiilen projeleri takip eder,

Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar,

Sivil savunma ve gilivenlik hizmetlerinin takibini yapmak, mevzuata uygun olarak

yiriitiilmesini saglamak,

Yatay gecis, dikey gegis, merkezi yerlestirme puanina gore, kurumlar arasi, 6zel 6grenci

yabanci 6grenci kabulii, ayrilan 6grenci vb) islemleri komisyonlar marifetiyle yiiriitmek,

Fakiiltenin egitim-6gretim ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-

O0gretim takvimini (ara sinav, mazeret sinavi vb) kararlastirmak ve stratejiler gelistirmek,

Ders iicret formlarinin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder,

Ogrenci kuliiplerinin ve dgrencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligi denetlemek,

Mezuniyet toreni ile ilgili ¢alismalari organize ekmek,

Fakiilte tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer, yemek,

gezi, teknik gezi gibi etkinlikleri organize etmek,

Dekan olmadig1 zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar,

ediyorum.
Adi1 ve Soyadi :

Bu dokiimanda agiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum. Goérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

Tarih : /......12022
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Dekan Yardimcisi Sivas Cumhuriyet Universitesi Dekan

Kalite Koordinatorligi

Form No: FR-...Revizyon Tarihi .../.../2022 ; Revizyon No:.....




